Scoala Gimnazialid "Tulia Hiliucescu™ Comuna Tarciu
DECIZIA Nr. 170 din 10.12.2024

pentru constituirea Consiliulni de Administratie

Profesor Mitu Daniela, director al Scolii Gimnaziale “Tulia Halaucescu™ Comuna Tarciu.
Judejul Neam{ numit prin DECIZIA NR.3503/20.12.2021 emisi de Inspectoratul Scolar Judetean
MNeamt,

in temeiul:

- Ordinul nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernulyi pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entititilor publice:

= Art. 195 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023. cu modificagile si completirile
ulterioare.

Avind in vedere prevederile:

- At 128 din Legea invagamantului preuniversitar nr. 198/2023. cu modilicarile si completirile
ulterioare;

- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si funclionare a
unititilor de invatamant preuniversitar:

- Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de invaamant preuniversitar;

- Hotardrea Consiliului Local nr. 37/29.11.2024 privind desemnaren reprezentantilor in
componenta CA:

- Dispozitia primarului nr. 184/28.11.2024 privind desemnarca reprezentantului in componenia
CA;

- Procesul verbal al sediniei Consiliului profesoral din data 02.09.2024, privind desemnaren prin
vol secrel a membrilor CA, cadre didactice:

- Procesul verbal al sediniei Consiliului reprezentativ al parintilor din data 02.09.2024, privind

desemnarea reprezentantilor in com ponenta CA.

DECIDE:



Art. 1 Se constituie in anul scolar 2024-2025 Consiliul de Administragie al Scolii
Gimnaziale .. lulia Hilaucescu™, Comuna Tarciu, in urmiitoarea componenti:

Prof. Mitu Daniela - director, avind calitatea de presedinte CA:

Prof, Paduraru-Bobric Carmen-Lucia, cadru didactic — membru:

Prof, Macovei Cristina Elena, reprezentant al personalului didactic auxiliar — membru (in
functie de numdrul total al membrilor consiliului de administrajie):

lov Marius si Chelaru Ruxanda Mihaela, reprezentanti ai parintilor (in functie de numarul
total al membrilor consiliului de administratie):

Zugravu Petru, Primarul/reprezentant al primarului;

Bucur loan, reprezentant Consiliul local (in functie de numirul total al membrilor
consiliului de administratie):

Prof.Andriesei  Diana  Cornelia.  lider  sindical in  ecalitate  de  observator

Sava Sabina Flena elevi clasa a VIll-a, presedinte Consiliul scolar al beneficiarilor primari

in calitate de observator,

Art, 2 Presedintele consiliului de administratie are urmitoarele atributii:

a) conduce sedintele consiliului de administratie; in situatia in care tematica sedintei vizeazi
¢liberarea din functie a directorului, numit in wrma concursului national, jar divectorul este
presedinte, de drept sau ales, sedinfa este condusd de un alt membru al consiliului de
administratie ales prin volul membrilor;

b} coordoneazd elaborarea documentelor de organizare si functionare a consiliului de
administratie si le supune spre aprobare membrilor consilivlui de administratie la inceputul
becarui an scolar;

¢} semmeazd hotirdrile adoptate si documentele aprobate de citre consiliul de administraie:

d) intreprinde, dupd caz, alaturi de director, demersurile necesare pentru inlocuirea
membrilor consiliului de administratie:

e) desemneazi - in cazul in care detine si functia de director al unitdgii de
invatamant/solicitd directorului s desemneze ca secretar al consilivlui de administrajie o
persoand din rindul personalului didactic de predare sau didactic auxiliar din unitatea de
invitimant, care nu este membru in consiliul de administragie, cu acordul persoanei desemnate:

f) colaboreazi cu secretarul consiliului de administratie in privinta redactarii documentelor
necesare desfasurarii sedintelor. convocdrii membrilor/observatorilor/invitatilor, claborarii si

comunicarii hotdrdrilor adoptate, in conditiile legii:



g) raspunde de elaborarea $i gestionarea documentelor consiliului de administratie.

Art. 3 Consiliul de administratie are urmitoarele alributii:

a) aproba tematica si graficul sedinelor:

b} aprobi ordinea de zi a sedintelor:

¢} stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie si procedurile de lucru:

d) aproba wansferul elevilor, potrivil prevederilor legale in vigoare;

) aprobd, la propunerea directorului, constituires formatiunilor de studiu din unitatea de
invatimant:

1) aproba curriculumul la decizia scolii (CDS), respectiv la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS), dupa caz, la propunerea consiliului profesoral si dupi consultarea consiliului scolar al
elevilor si a paringilor:

o) aproba programul si orarul uniagii de invagamant:

h} aproba desfasurarea activitatilor remediale pentru elev] pe durata vacantei scolare say a
zilelor libere:

i} aproba extinderea activitalii cu elevii. dupa orele de curs, prin programul "Seoala dupa
scoald". in funclie de resursele existente si posibilitatile unitatii de inviigamant:

11 aproba tipurile de activitdti educative extrascolare care se organizeazid in unilatea de
invagamant. calendarul de deslasurare, modul de organizare si responsabilitatile stabilite de
consiliul profesoral;

k) aproba. in situatii obiective. cum ar (i epidemii, intemperii, calamiti(i, alte situatii
exceptionale. la cererea directorului. pentru o perioadd determinatd. suspendarea cursurilor |a
nivelul unor formatiuni de studiu - grupefelase din cadrul unitatii de invatamant, cu informarea
inspectorului scolar general gl inspectoratului seolar/directorului general al directiei invatamant:

I) aproba in sitwatii speciale, cum ar i epidemil, intemperii. calamitati, alte situatii
exceplionale. pe o perioadi determinati. [a propunerea motivata a directorului, durata orelor de
curs si a pauzelor, cu informares inspectoratului scolar/directiei de invildmant:

m) stabileste §i aproba. in situatii obiective. masurile privind parcurgerea integrala o
programei scolare prin modalitati alternative. inclusiv modalitafi care vizeazi activitagile
desfasurate prin intermediul lehnologiei si internetului, pentru toti elevi; unitatii de invitamant:

1) aprobid componenta si atributiile comisiilor din unitatea de invayimant:

o) aprobil procedura de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in unitatea de

Invatamant:




p) aprobd instrumentele interne de lucru. elaborate de director. utilizate in activitatea de
indrumare. contral si evaluare a tuturor activitiiilor care se desfisoarii in unitatea de invilamant;

q) particularizeazii, la nivelul unitagii de invatamant. contractul educational-tip, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unitatii de
inviitimant si ale parintilor sau reprezentangilor legali. in momentul inscrierii prescolarilor sau a
elevilor in registrul matricol unic. frd a afecta interesul superior al acestor heneficiari primari:

r) aprobid regulamentul de ordine interioard (regulamentul intern) si regulamentul de
organizare 5i functionare a unitifii de invagimant cu respectares prevederilor legale:

s) aprobd planul de dezvoltare institutionald si modificarile ulterioare ale acestuia, la
propunerea directorului unitdii de invagamant:

1) aproba planul managerial al directorului gi al directorului adjunct;

u) aprobd obiectivele unitafii de invatiméant preuniversitar privind asigurarca calitatii
educatiei, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile. obiectivele si
standardele stabilite de Ministerul Educatiei:

v) aprobi regulamentul de organizare si functionare si strategia Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitalii educatiei:

w) valideaza raportul asupra calitdfii educatiei in unitatea de invatamant;

%) avizeaza planul de management administrativ-financiar al directorului numit in urma
promovirii concursului pentru perioada mandatului de 4 ani. conform prevederilor art. 196 alin.
{5) din Legea invajamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterinare;

v) propune motival Inspectoratului Scolar/divectiel de invalamant, cu votul a cel putin 2/3
din totalul membrilor. eliberarea din functie a directorului. respectiv a directorului adjunct ai
unitatii de invatamant de stat numiti in urma promovirii concursului nagional:

2) aprobd fisa individuala a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la
contractul individual de muncd, si revizuirile acesteia. dupi caz;

aa) stabileste si aproba pericadele de efectuare a concediilor de odihnd ale tuturor
salariatilor unitatii de invatamant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora,
in functie de interesul invatamantului si al celui in cauza. ({indnd cont de calendarul activitatilor

unititii de inviitamant si al examenelor nationale:



bb) aprobd, la cererea salariatilor, teprogramarea concediilor de odihng, precum si
clectuarea concediilor fard plaa si a celorlalte categorii de concedii, conform reglementirilor
legale in vigoare, contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului intern:

ce) aproba 6 luni de concediu plétit pentru cadrele didactice care redacteazil teza de doctoral
sau luerdri in interesul Tnvagimantului pe bazi de contract de cercetare orf de editare:

dd) aproba concediu fara plai pentru personalul didactic titular care. din proprie inifiativa.
solicitd si se specializeze orf s continue studiile:

ce) hotdrdste, in sitatii de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentali pentru
ntreg personalul angajal, la sesizarea oricirui factor implicat in procesul educational, solicitarea
unui nou examen medical complet, care se efectueazi in conformitate cu prevederile legale in
vigoare: hotarirea consiliului de administratic nu este publica pand la obtinerea rezultatului
examenului medical;

f1) aproba comisiile de cercetare disciplinara pentru personalyl unitagii de inviagamant:

£e) stabileste si aproba sanctiunile disciplinare care se aplici personalului unitafii de
invatamant:

hh) sanclioneaza abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

i) indeplineste atributiile previzute de legislagia in vigoare privind stabilires raspunderii
disciplinare a elevilor, a personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ din
unitatea de invatamant:

11} aprobi masurile de optimizare a procesului didactic. propuse de consiliul prolesoral;

Kk) propune Inspectoratului Scolar/directiei de inviifamant viabilitatea unor  posturi
didactice/unor catedre in functie de planurile-cadru in vigoare, de proiectele planurilor de
scolarizare i de evolutia demogralici la nivel local:

Iy aproba planul de incadrare ey personal didactic de predare si didactic auxiliar. precum sj
schema de personal administrativ, in con formitate cu normele metodologice aprobate prin ordin
al ministrului educatiei:

mm) aprobd comisiile de concurs si valideazi rezullatele concursurilor de ocupare a
posturilor didactice, didactice auxiliare si administrativ din unitatea de invatimant de stai.
conform legislatiei in vigoare:

nn} indeplineste atributiile ce 1i revin privind incadrarca si mobilitatea personalului didactic
de predare prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare

din invagimantul preuniversitar in vigoare, aprobald prin ordin al ministrului educatici:




00) aprobd modilicarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munca al
personalului din unitate:

pp) aprobid. la propunerea directorului, reducerea normei didactice cu 2 ore/saptamana.
pentru cadrele didactice care coordoneaza implementarea proiectelor europene la nivel de unitate
de invilmant. care nu sunt remunerate pentru aceastd activitate, conform prevederilor legale:

qq) aprobd angajarea de catre directorul unitafii de invagamant a personalului didactic
auxiliar si administrativ:

rr) aprobad, in conditiile legii. pensionarea personalului din unitatea de invifamant:

ss) aprobi proiectul de buget al unitaiii de invatimant. tindnd cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functionare a unitdtii de invitmant, astfel cum sunt acestea prevazute in
legislatia in vizoare si contractele colective de munci aplicabile:

tt) intreprinde demersuri ca unitatea de invitamant si se incadreze in limitele bugetului
alocat si ale numirului de posturi aprobate. in conditiile legii, $i raspunde, impreuna cu
directorul, de incadrarea in bugetul aprobat, conform legii:

) avizeazd executia bugetard si aproba raportul de executie bugetard la nivelul unitafii de
invatamaint;

vv) aprobd. in baza prevederilor legale in vigoare. criteriile specifice pentru acordarea
premiului dat personalului didactic pentru activitatea suplimentaril. in limita unui procent de 2%
aplicat asupra fondului de salarii de la nivelul unitatii de invatamant:

ww) aprobd. in baza prevederilor legale n vigoare, premierca si acordarea titlului de
"profesorul anului” personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

xx) aproba, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionald a
salariatilor unitatii de invagamant. la propunerea consiliului profesoral:

vy} aprabi acoperirea integrald ori partiald a chelwielilor de deplasare si de participare la
manifestari stiintifice organizate in straindtate pentru personalul didactic, n limita fondurilor
alocate prin buget. din venituri proprii sau sponsorizari:

7z) aproba suplimentarea valorii burselor acordate elevilor de la cursurile cu frecventd de Zi
din invatdméntul preuniversitar de stat, conform prevederilor legale:

aaa) administreazd baza materiald a unititii de invatamant:

bbby stabileste atributiile directorului unitdiii de invagamant particular in conlormitate cu

prevederile regulamentului de organizare si funciionare al acesteia:



cee) analizeazd si aprobd propunerile de colaborare cu tertii. In conditiile legii si ey
respectarea principiului interesului superior al beneficiarului primar;

ddd) sesizeazi Inspectoratul Scolar/divectia de invatamant sau Ministeryl Educatiei cu
privice la nealocarea burselor elevilor savirsitd de directorul unitaii de invaiamant, precum si
refuzul semndrii de catre acesta a contraciului educational;

eee) monitorizeaza activitatea de raportare a datelor st informatiilor in sistemele informatice
nationale:

[Ty isi asumd, alaturi de director, raspunderea publica pentru performantele unititii de
Invatamint,

Art. 4 Prezenta decizie se comunica membrilor si observatorilor si se publica la avizier,

precum si pe website-ul unititii de invatimani preuniversitar.

Director,

Prof. Mitu Daniela

Noti! Consiliul de administeaieise constittie din 7. 9 say Il membri.

Structura consiliului de administragie din unititile de invitimint preuniversitar de
stat este urmatoarea:

aj) in cazul in care consiliul de administratie este format din 7 membri: directorul, 2 cadre
didactice. 2 reprezentanyi ai parintilor, primarul localititii sau un reprezentant al primarului. un
reprezentant al consiliului local. Prevederile se aplicd in mod corespunzitor dacd unitatea de
invatdmant are efective mai mici de 300 de beneficiari primari:

b) in cazul in care consiliul de administratie este lormat din 9 membri: directorul. 3 cadre
didactice din cota carora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic auxiliar,
2 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului. 2 reprezentanti ai
consiliului local. Prevederile se aplici in mod corespunzitor daci unitatea de inviltamant are
efective Tntre 301 si 400 de heneficiari primari:

¢) in cazul in care consiliul de administratie este format din 1] membri: directorul, 4 cadre
didactice din cota cirora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic auxiliar.
3 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului. 2 reprezentanti ai
consiliului local. Prevederile se aplici in mod corespunzator dacd unitatea de invatiméant are

efective de peste 400 de beneficiari primari,


Director
Evidenţiere


I invajamentul particidar, i siructura consilivhi - de administraie sunf frclusd
reprezentanti ai fondaiovilor, I wnitdtile de fovagdamedn particilar, consilinl de adminisirafic
cuprinde cel pupin un reprezentant al cadvelor didactice, wn veprezeniani al paringilor, iar pentru
unitifite carve scotarizeaza heneficiari prinmari la niveluri din invdtamdnid obligatoria, cinrsilind
de administragie euprinde si un reprezentant al consilinlui local,

Daed fn oreanierama wiitarii exista functio de director adiunet, divectorud propune
candidatira divectorului adiunct/divectorilor adiuncti consilivhii profesoral cu ocazia alegerii
codrelor didactice membre afe {'rﬂ?.ﬁ'f:"f.!f}‘n'rf de administragie. Directorul adjunct devine membru ol
consiliviui de administrafie doar dacd este ales de catre consiliul profesoral,

Consilind de administrafie care este constituit din mai mult de 7 membri hotdaragte pentru
cimtl scolar wrmator dacd este necesard repartizarea wnni loe in consilinl de adminisiratie peniru
personatul didactic anxiliar, din cota rezervaid cadrelor didactice. care este modalitatea de
alegere a reprezemantului personalulii didactic axiliar membra al consilivlui de adminisirafic
si aproba procedura de alegere elaboratd fa nivelul unitagii de invaganant.

Daca in wnitatea de ivagdment in care funefioneaza grupe/clase in limbile minaviidiilor
nafionale, o limita nimaralud de menmhii, Hl,l"-'.l"nhfﬂ st connmical de catre Inspectoratul Scolar. in
consilind de adninistratic minoritatea respectiva esie reprezentata yi de cadve didactice, parin|i
st elevi aparfindnd minorigfii respective. In mod corespunzétor se procedeazd si in wnitatea de
nvéfement cu predare in limbile minovitdfilor nationale in cadrul carora Suncpioneazd si clase

cu predare in lintha roning,



