Anexa nr. 4.3

/4 ata Lol Loly

RAPORT

asupra sistemului de contral intern managerial la data de 31 decembrie 20

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3} din Ordonanta Guvernului nr, 119/1999 privind controlul
intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si campletarile
ultericare, subsemnatul Mitu Daniela in calitate de director, declar ca unitatea dispune de un
sistem de control intern/managerial ale carui concepere si aplicare permit conducerii si
consiliului de administratie sa furnizeze o asigurare rezonahila ca fondurile publice gestionate in
scopul indeplinirii obiectivelor generale §i specifice au fost utilizate n conditii de legalitate,
regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiaza pe o apreciere realistd, corectd, completd si demna de
incredere asupra sistemului de contrel intern/managerial al entitdtii, formulatd in baza
dutoevaluarii acestuia.

sisternul de control intern/managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, jar aplicarea
masurilor vizand cresterea eficaditatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor,

In acest caz, mentionaz urmatoarele:
— Comisia de monitorizare este funcrionals;

— Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si
actualizat anual;

— Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

— procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100 % din totalul activititilor
procedurabile inventariate;

— Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru chiectivele si
activitatile entitatii, prin intermediul unor indicatori de performant;

Pe baza rezultatelor autoevaludr, apreciez ca la data de 31 decembrie 2025, sistemul de control
intern managerial al unitatii este conform cu standardele cuprinse in Codul contralului intern
managerial,

Precizez ca declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitatii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatérile consemnate in
documentatia aferentd autoevaluarii sistemului de control intern managerial,
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Anexanr. 3
Scoala Gimnaziala "lulia Halducescu” Comuna Tarciu

Aprab
Presedinte Comisia de monitorizare

Macovel Crj a-Elena

Cap. | - Informatii generale (1)

SITUATIA CENTRALIZATOARE
privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial

la data de

31 decembrie 2024

Mr. Specificatil ale sistemul Total din care, aferent; Obs.
crt, tle contral intern {numar)
managerial Aparatului Entitatilor publice
proapriu subordonate /
in coordonare / sub
autoritate

0 | 2 L 4 5

1. Entitati publice 0 X X
subordonate /in
coordanara / sub
autoritate

2 Entitali publice in care s-a 1 1 a & fost constitulta Comisia de manitorizare,
canstituit Comisia de coordanare siindrumare metodologica a
ronitarizara, darvoltarii Sistemului de contral

interndrmanagarial prin decizie.

3 Entitat publice in care s-a 1 1 ] Proces-verbal nr.1 Sedinta Cormisle de
elaborat si aprobal monitarizare prin care se elaboroaza si
Programul de dezvollare, aproba pragramul de dezvoltare a

sisternulul de control intern/managerial

4. Entitagi publice care si-au i i 0 Proces-verbal nr.1 Sedinta Comisla e
stabilit ohiectivele penerale manitorizare prin care se aproba Lista
sispecifice, abiectivelor generale

b Obiective generale stabilite z 2 0 Au fost stabilite 2 de oblectlve generale
e catre antitatile publico canform standardului nr, & - Obiacliva
de la pot.d,

B, Diiactive specifice stabllite 5 5 0 Au fost stabillte 5 de obisctive specifice
de catre entititile publice confarm standardulul e, 5 - Chiectlve
de la pord,

£ | Entitagi publice care si-au 1 1 0 A fost realizat inventarul
Inventariat activitafile acthatatilor/compartimentelor =i a
procedurale actiunilor derulate in cadrul acestorain

anul 2024,

B Activitati procedurale 244 2449 0 Au tost inventariate 249 de activitati in
inventariate de catre cadrul compartimentelor unitatl
entitdfile publice de iz
pct.?.

9, Entitatl publice care au 1 1 0 Atost realizat Inventarul
elaborat praceduri activitatilarfcompartimentelor si a
documentate. actiunilor derulate in cadrul acestora in

anul 2024,

14, | Proceduri documentate 245 249 0 Exista in unitate 187 procaduri
elabarate de catre entitdtile operationale sl 62 proceduri de sistam.
puilice de la pet.a,

11. Entitati publice care au 1 1 4] Pantru fiecare oblectiy exista asaciati
elaborat indicatori de indicatort de performanta
parfermanta asociafl
obectivelor specifice,
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12, Indicatari de parfarmanta 23 23 Exista 23 de indicatori de performanta
asociall abigctivelor asociati obiectivalor generale si specifice.
specifice, de catre entitdgile
publice de la pcti1,

13, | Entitati publice care au i In Procesul verbal nr, 5 a fost aprobat
Identificat, analizat si Reglstrul de riscurl la nivelul entcatil,
gestionat riscurl.

T | Riscurd inregiserate in 113 R Au fost analizate riscurile inreglstrate

Registrul de riscur de catre
entitatiie publice de la
pek13,

pentru 113 abiective, respectiv de riscun
inregistrale in Registrul de riscur,

212




Cap. Il - Stadiul implementarii standardelor de control intern managerial, conform rezultatelor
autoevaluarii la data de 31 decembrie 2024

Denumirea standardulul de contral Mumarul de entitati din care: Obs.
publice care raporteaza
Aparat propriu Entitati publice
subordonate f
in coordonare f
sub autoritate
I Pl Ml Pl M1 I Pl M
i 2 3 < 5 L 7 B g 10 I
I. Mediul de control
Standardul 1 - Etica si integritatea 1 i a 1 0 0 a i i
Standardul 2 - Atritudii, functii, sarcini 1 0 a 1 0 0 0 0 0
Standardul 3 - Competenta, perfarmanta 1 0 0 1 o ] 0 0 0
Standardul 4 - Structura organizatarica 1 o 0 1 0 4] ] ] 0
Il. Performante si managementul riscului
Standardul & - Obiective 1 L] 0 1 4] & 0 0 0
Slandardul & - Planificarea 1 0 0 1 4] 0 ] 0
Standardul ¥ - Monltorizarea periormantelor 1 a 1] 1 0 a 0 @ 0
Standardul & - Managementul risculul 1 4] 1] 1 0 a 0 0 Q
111, Activititi de contral
Standardul & - Proceduri 1 0 a 1 0 0 i i 0
Standardul 10 - Sugravegheraa 1 0 0 1 0 0 0 0 ]
Standardul 11 - Continuitatea activitatl 1 0 0 1 H] H] 0 0 o
IV, Informarea si comunicarea
Standardul 12 - Informarea 5i comunicarea 1 0 0 1 ] 0 0 H o
Standardul 13 - Gestionarea documentelsr 1 0 0 1 0 a ) o 0
Standardul 14 - Raportarea contabild 5i financiard 1 a H 1 a ] o o i)
W, Evaluare gi audit
Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control intern 1 a 0 1 0 0 a a a
managerial
Standardul 16 - Auditul intern MA 0 a MA ] i a il 0

Gradul de canformitate a sisternului de control intern managerial cu standardele de contral intern managerial se prezinta astfel:
- Unitates are sistam Conform







Scoala Gimnaziald “lulia H3l3ucescu” Comuna Tarcau

SITUATIA SINTETICA
a rezultatelor autoevaluarii

ANEXA Nr. 4.2 la instructiuni

Aprobat
Presedinte Comisig de monitorizare,

Macovei Cristija-Elena

Mr. Crt Denumirea standardulul Mr. Compartimentelar in care Din care compartimente in La nivelul
standardul este aplicahil care standardul® este; Institutiai
standardul este;
I Pl M|

Total numar compartimente = 7

I. MEDIUL DE CONTROL

1. Standardul 1 - Etica, integritanea ! 7 a 0 |

2 Standardul 2 - Atribietii, functii, sarcini 7 7 i 4 |

3. Sandardul 3 - Competenta, performanta, 7 7 a a ]

4 Standardul 4 - Struclura organizatorica 7 ! 0 0 I

Il. PERFORMANTA 51 MANAGEMENTUL RISCULUI

L2 Standardul & - Oblective 7 7 0 0 |

£ Standardul & - Planificarea 7 7 1] ] |

i Standardul 7 - Menitorizarea 7 7 H o |
parformantslor

3, Standardul 8 - Managementul riscului 7 7 0 0 |

. ACTIVITATI DE CONTROL

& Standardul 9 - Praceduri 7 7 a i} |

10 Standardul 10 - Supravegherea 7 7 ] 0 I

i, Standardul 11 - Continuitatea activitatii 7 7 ] [ |

IV, INFORMAREA S| COMUNICAREA

12, Standardul 12 - Infarmarea sl comunicares 7 7 { 0 |

13 Standardul 13 - Gastionarea documentelor 7 7 o i) I

14, Standardul 14 - Raportarea contabild si | i { 0 I
financiara

V. EVALUARE 51 AUDIT

15 Standardul 15 - Evaluares sistemulul de 7 7 0 i I
control intern/managerial

1h. Stendardul 16 - Aoditul intern O ] 1] ] MA

Gradul de canformitate a sistemulul de cantrol intern/managerial cu standardele;

Conform

Masuri de adoptat:

Actualizarea parmanenta a procedurilar;

fespectarea procedurilor aperatianale si de sistemn,

Elaborat

Secretariat tehnic Comisia de monitorizare

Paduraru Bobric Carmen-Lucia
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